
PROPOSTA MINISTERIALE PER I PRECARI DELLA RICERCA NEGLI IRCCS E IZS

Nel secondo tavolo tecnico tenutosi presso il Ministero della Salute e riguardante le criticità dei
precari della Ricerca IRCCS (Istituti di Ricerca a carattere Scientifico e Sanitario) e IZS (Istituti
Zooprofilattici Sperimentali), il direttore generale della ricerca e dell’innovazione in sanità,
Giovanni Leonardi ha esposto ai presenti la nuova proposta ministeriale, che prevede
l’inserimento del ricercatore in tre gruppi di classificazione: il ricercatore iniziale, il ricercatore
esperto ed infine il senior. Per i senior dopo i primi 2 anni sarà possibile richiedere il passaggio
al SSN. La nuova proposta esposta al tavolo tecnico prevede un contratto a tempo determinato
di 10 anni, con possibile rinnovo per ulteriori 5 e valutazioni annuali per il passaggio a livelli
economici superiori. La proposta ministeriale concede anche la mobilità tra vari istituti, il tutto
mantenendo anzianità e livello. E’ stato poi chiarito che chi già è ricercatore a contratto atipico,
secondo la proposta, verrà inserito d’ufficio nella piramide dei 15 anni, mentre chi entrerà
successivamente, svolgerà un concorso per poterne far parte. Finché non entrerà in vigore la
nuova normativa però, varranno i contratti atipici in essere anche oltre il 01/01/17. (Fonte:
Nursind 02-07-16)
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