
PROPOSTA DI UNA FORTE INNOVAZIONE DEL DOTTORATO INDUSTRIALE CON UN’INTEGRAZIONE “AZIENDALE” RAPIDA

Un Documento Aspen Collective Mind di Aspen Institute "La valorizzazione del dottorato
industriale" in Italia propone una forte innovazione del Dottorato industriale con un'integrazione
"aziendale" rapida, dando all'impresa gli strumenti per ricevere un evidente beneficio. Sono
utilizzate come base di partenza due esperienze che sono anche elementi di nuova
progettualità per l'Italia. La prima viene dal Collège des Ingénieurs (Cdi), istituto di educazione
europea attivo a Parigi, Monaco e Torino. iI Cdi, fra le altre attività, offre un programma unico in
Europa, denominato "Science and Management", che permette agli scienziati di completare il
loro dottorato e l'Mba allo stesso tempo. I candidati sono talenti provenienti dalle migliori
università e Grandes écoles europee. La seconda è la comparazione più ampia del contesto
europeo e in particolare come Francia, Germania e Regno Unito valorizzino i percorsi di
dottorato con una prospettiva industriale in un mix tra università e aziende. Siamo di fronte a un
modello win-win-win atto ad allineare gli interessi dei tre attori principali: università, candidati e
industria. Dove l'università valorizza al meglio la propria capacità di formazione di dottorandi
che vengono inseriti nelle dinamiche aziendali. (F: A. Quadrio Curzio, IlSole24Ore 12.10.22)
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