
ASSOCIAZIONE DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO (ARTeD). PROPOSTE DI MODIFICA DEL DDL 2285 E GESTIONE DEL TRANSITORIO

ARTeD rileva: Il DDL 2285 semplifica il percorso di reclutamento con la creazione di un unico
contratto di ricercatore tenure track (RTT) e l'abolizione della doppia figura di RTD-A e RTD-B;
tuttavia, permangono criticità a partire dalla fase transitoria (art. 8). ARTeD rileva: la fase
transitoria del DDL 2285 non contiene alcuna tutela nei confronti dei circa 5300 RTD-A; occorre
emendare l'art. 8 comma 3 in modo che la durata del nuovo contratto da ricercatore tenure
track (RTT) debba essere escluso dal computo dei 12 anni. Per ARTeD è opportuno prevedere:
la possibilità di emanare bandi RTD-B sino a 36 mesi dall'entrata in vigore della legge, in luogo
degli attuali 12 ed in linea con le programmazioni triennali; un chiarimento sulla possibilità per
RTD-A di usufruire della proroga biennale a seguito dell'entrata in vigore della legge. (F: www.
uniarted.it
14.09.21)
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