
È LA HARD SCIENCE CHE HA PAGATO DI PIÙ IN TERMINI DI CAPITALE UMANO: I DOCENTI DI RUOLO DI AREE CUN 1-4 -23%, DI FISICA -27%

Se l’Università ha rappresentato il vaso di coccio nelle politiche economiche di tutti i governi che
si sono succeduti nel Paese in questo decennio, all’interno dell’Università sono proprio i settori
della cosiddetta hard science quelli che hanno pagato il prezzo più elevato, almeno in termini di
perdita del capitale umano. I docenti di ruolo (ordinari, associati e ricercatori), che alla fine del
2006 erano circa 62.000, ed erano ancora in seppur modesta crescita, alla fine del 2016 si sono
ridotti a circa 48.900, con una riduzione del 21%. Ma nello stesso arco di tempo i docenti di
ruolo delle Aree CUN 01-04 sono passati da 10.575 a 8.101, con un calo del 23,4%, e quelli di
Fisica sono passati da 2.610 a 1.898, con una riduzione che supera il 27%. Il peso complessivo
della hard science (Aree CUN 1-4) nel sistema universitario è così sceso dal 17% al 16,5% (ma
ricordiamo che ancora a inizio secolo tale peso superava il 18,5%), e il peso della Fisica è
passato dal 4,2% al 3,9% (in questo caso partendo dal 4,7% a inizio secolo), quindi
innegabilmente il costo della contrazione è ricaduto in grande misura proprio sulla Fisica. (Font
e: P. Rossi, 
http://www.fi.infn.it/mailinglist/notizie/pdfxbIXalgbIX.pdf
29-01-17)
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